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2013-2015 METU STRATEGINIS PLANAS

I. IVADAS

Mokyklos strateginis planas 2013-2015 metams parengtas vadovaujantis Lietuvos pazangos
2030 mety strategija, Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, Nacionalinés jaunimo
politikos 2011-2019 metams plétros programa, Europos jaunimo strategija 2010-2018 metams,
Kauno miesto 2005-2015 mety strateginio plano, kartu su 2008-2015 mety strateginio plano
pakeitimais, nuostatomis.

Mokykla savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija,
Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Sausumos kadety ugdymo samprata, Netradicinio
ugdymo koncepcija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Seimo,
Vyriausybés, Svietimo ir mokslo ministerijos, Kauno miesto savivaldybés tarybos teisés aktais,
Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus, Svietimo, kultiiros ir turizmo plétros
reikaly valdybos patvirtintais norminiais dokumentais, vidaus tvarkos taisyklémis, darbuotojy
pareigybiy apraSais, direktoriaus jsakymais, paramos gavéjo statusu ir kitais teisés aktais, kuriy
nuostatos atitinka demokratinius bei humanistinius Lietuvos Respublikos Svietimo tikslus ir
Svietimo sistemos principus.

Mokyklos siekis — ugdyti visapusiS$kg asmenybe, formuojant mokiniy zmogiskasias
vertybes, pilieting atsakomybe ir branda, profesinj pasirengimg, verslumg ir savarankiSkuma,;
uztikrinti Siuolaikinés visuomenés poreikius atitinkancig Svietimo kokybe, uztikrinti mokyklos
savitumg, kurti ir modernizuoti jvairias edukacines aplinkas, atitinkancias Siuolaikinius Salies
visuomenés, kultiiros ir Gkio kaitos reikalavimus, tenkinancias mokiniy saviraiS§kos poreikius,
padedancias pagrindus testiniam, visg gyvenimg trunkanc¢iam mokymuisi ne tik Lietuvoje bet ir
tarptautinéje erdvéje.

Sis  Mokyklos siekis bus jgyvendinamas darnioje partnerystés, bendradarbiavimo
aplinkoje, pagrjstoje gério, tautiSkumo, tolerancijos, skaidrumo, iSminties pradais, sutelkiantis visg
Mokyklos bendruomeng, jvertinant ir Mokyklos jsivertinimo iS§vadas, bendruomenés sitilymus ir
turimus 1Steklius.

Il. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Viesojo saugumo tarnybos prie Vidaus reikaly ministerijos iniciatyva 1994 m. liepos
mén. buvo jsteigta paaugliy uzimtumo ir popamokinio ugdymo Jaunojo kario mokykla, kuri iki
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2005 m. veiké visuomeniniais pagrindais. Kauno miesto savivaldybés tarybos 2005 m. kovo 3 d.
sprendimu Nr. T-133 ,,Dél vieSosios jstaigos jaunojo kario mokyklos ,,Lasiukai* steigimo® buvo
isteigta vieSoji jstaiga Jaunojo kario mokykla ,,.Lusiukai* (steigéjai — Vidaus reikaly ministerija ir
Kauno miesto savivaldybe¢).

2009 m. balandzio 22 d. vieSosios jstaigos Jaunojo kario mokyklos ,Lisiukai*
pavadinimas, dalininky sprendimu (2009 m. kovo 4 d. posédzio protokolas Nr. 4) pakeistas ir
Mokykla pavadinta vieSaja jstaiga — Generolo Povilo Plechaviciaus jaunojo kario mokykla.

Nuo 2012 m. rugséjo 1 d. mokykla pertvarkyta i§ neformaliojo ugdymo jstaigos i
bendrojo ugdymo mokykla, vykdancig pagrindinio, vidurinio ir neformaliojo ugdymo, kartu su
Teisés ir karybos pagrindy mokymu, programas (Kauno miesto savivaldybés tarybos
2012 m. sausio 26 d. sprendimas Nr. T-18) ir savo veiklg grindzia sausumos kadety ugdymo
sistema.

Bitina jvertinti tai, kad Sioje mokykloje (kol kas vienintel¢ tokio tipo mokykla
Lietuvoje) mokiniai ugdomi vadovaujantis Tarptautinés rezervo pajégy ir kadety asociacijos,
Jungtiniy kadety pajégy ir Kariuomenés kadety pajégy organizacijy kadety ugdymo nuostatomis,
kurios padeda jsitvirtinti tarptautin¢je erdvéje plétojant tarptautinius santykius, suvokiant save
kaip pasaulio ir Europos mokslo rinkos dalyvj, aktyviai dalyvaujant tarptautiniuose organizacijy
mainuose, skatinant mokiniy ir mokytojy mobilumg, rengiant tarptautiniy mainy projektus,
skatinanCius gerosios patirties dalinimasi su kity Saliy analogiskomis mokyklomis. Todél biitina
organizuoti mokyklos veiklg taip, kad mokykla atitikty pasaulinius standartus atitinkancig
Mokykla, gebancig kurti pridéting verte Lietuvai ir saugojancia tautos tapatybe, kurioje noréty
mokytis Lietuvos mokiniai, neieSkodami geresniy ugdymo jstaigy uzsienyje.

Dalis teisés ir karybos pagrindy mokymo programos temy integruojama j pagrindinio ir
vidurinio ugdymo dalyky programas: etika, fizika, astronomija, istorija, biologija, geografija,
matematikg, chemija, kalbas, kiino kultiirg, informacines technologijas, technologijas, muzika.

2012 m. rugs¢jo 1 d. duomenimis mokykloje mokosi 213 mokiniy, Kurie lanko ir
neformaliojo ugdymo skyriaus sitilomas veiklas, bei 79 mokiniai i§ kity Kauno miesto, Kauno
rajono ir kity artimiausiy miesty bei rajony. Sudaryti 9 klasiy komplektai (9 buriai pagal karinius
terminus).

Atsizvelgiant | programy vykdymo specifika, ugdymo procesas vyksta penkias—SeSias
dienas per savaitg, uzsiémimai baigiasi 19 valandg. Mokiniams, turintiems vadybiniy gebéjimy,
suteikiami pareiginiai laipsniai vadovauti biriui, skyriui.

Kiekviena diena prasideda rytine mankSta, rikiuote, véliavos pakélimu. Kasdienis
ugdymo procesas baigiasi rikiuote, véliavos nuleidimu. Iki piety sausumos kadetai mokosi
pagrindiniy bendrojo ugdymo mokomuyjy dalyky; po piety viena valanda skiriama poilsiui ir dvi
valandos namy darby ruosai klasése, padedant dalyky mokytojams ir (ar) klasiy vadovams
(kuratoriams).

Po namy darby ruosos mokiniai lanko neformaliojo ugdymo uzsiémimus. Jie suskirstomi
} barius, kuriems vadovauja paskirtas vadovas — instruktorius. Kiekvienas biirys visg savaite
dalyvauja skirtinguose uzsiémimuose, vykstanciuose skirtingose edukacinése aplinkose, taciau
kiekvienas i§ jy dalyvauja visose neformaliojo ugdymo veiklose. Keisdami veiklas, mokiniai
visapusiskai ugdosi.

Kiekvieng SeStadienj mokyklos mokiniams ir visiems pageidaujantiems kity mokykly
mokiniams organizuojami zygiai, kuriuose jie mokosi taktikos pagrindy (pasaly rengimo, objekty
uzémimo, maskuotés, negarsiniy signaly valdymo, makety sudarymo ir Kita), jgyja iSgyvenimo
lauko salygomis, jvairiu paros ir mety laiku jgidziy.

Kiekvienais metais mokykla rengia nacionalinius ir tarptautinius projektus, kuriems
igyvendinti skirtos 1éSos panaudojamos per mokiniy atostogas organizuojamoms stacionarioms
stovykloms, tarptautiniams jaunimo mainams, kuriuose dalyvauja pazangiausi ir auk$¢iausius
pasiekimus turintys mokiniai, socialing atskirtj (dél ekonominés Seimy padéties) patiriantys jauni
Zmonegs.
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Mokykla turi bendrabutj, j kurj priimami Kkituose miestuose gyvenantys mokiniai.
Bendrabutyje sudaromos sglygos aktyviam poilsiui, asmeniniams pasiekimams gilinti, refleksijai.

Mokykla yra jtraukta j vyriausybing programa (2010 m. kovo 10 d. Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimas Nr. 247 ,,D¢l nacionalinés nusikaltimy prevencijos ir kontrolés programos
20102012 mety jgyvendinimo priemoniy plano patvirtinimo* (Zin., 2010, Nr. 31-1433) — , 4.
Skleisti informacijg vaikams, jy tévams ir jaunimui apie egzistuojancias vaiky ir jaunimo
uzimtumo po pamoky, savaitgaliais ir per atostogas galimybes, vykdomas uzimtumo programas
(projektus))®.

Priimdama mokinius i§ kity mokykly Mokykla turiningai uzima jy laisvalaikj, skatina
saviraiSka, vykdo nusikalstamumo, paty¢iy, psichotropiniy medziagy vartojimo prevencijas.

I11. SITUACIJOS ANALIZE
ISorinés aplinkos analizé PESTE:
ISoriniai
veiksniai
Politiniai, Pagrindinius valstybés poreikius jvardija Valstybés pazangos strategija
teisiniai ,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030, i8kélusi sumanios Lietuvos

vizijg. Visuomené turi tapti veikli, solidari, nuolat besimokanti. Kiekvienas
asmuo — atviras kaitai, kiirybingas ir atsakingas.

Igyvendinant Lisabonos strategija, buvo nustatytas tvirtas Europos
bendradarbiavimo $vietimo ir mokymo srityje pagrindas, grindziamas bendrais
tikslais. Juo, visy pirma, siekiama, taikant atvirajj koordinavimo metodg, remti
nacionaliniy §vietimo ir mokymo sistemy tobulinimg parengiant papildomas
priemones ES lygiu, plétojant tarpusavio mokymasi ir keiciantis geriausios
praktikos pavyzdziais.

Bendradarbiaujant ES valstybéms naréms Svietimo ir mokymo srityje buvo
parengtos ES priemonés, kuriy tikslas — padéti jgyvendinti nacionalines
reformas. Buvo parengtos rekomendacijos ir bendrieji principai pagrindiniy
kompetencijy, Svietimo ir mokymo kokybés bei veiksmingumo gerinimo,
judrumo kokybés gerinimo, neformaliojo ir formaliojo Svietimo jteisinimo,
visg gyvenimg trunkanc¢io mokymo Europos kvalifikacijy sistemos, vienody
galimybiy, socialinés sanglaudos ir aktyvaus pilietiSkumo skatinimo,
novatoriskumo ir kiirybingumo, jskaitant verslumag, aspekty stiprinimo visuose
Svietimo ir mokymo lygiuose ir srityse.

Nuo 2011 m. jsigaliojo Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo nauja
redakcija (patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2011
m. kovo 17 d. jsakymu Nr. XI-1281), kurioje reglamentuojama, kad $vietimas
— veikla, kuria siekiama suteikti asmeniui visavercio savarankisko gyvenimo
pagrindus ir padéti jam nuolat tobulinti savo gebéjimus.

Parengtas Valstybineés Svietimo 2013-2022 mety strategijos projektas, kuriame
pagrindinis strateginis tikslas — paversti Lietuvos Svietimg tvariu pagrindu
verzliam ir savarankiSkam Zmogui, atsakingai ir solidariai kurian¢iam savo,
valstybés ir pasaulio ateit].

Kauno miesto savivaldybés tarybos 2008 m. liepos 17 d. sprendimu Nr. T-355
patvirtinta Kauno miesto 2005-2015 mety strateginio plano redakcija, kurioje
Kauno miestas matomas kaip mokslo, ziniy ekonomikos ir aukStyjy
technologijy sklaidos miestas, kuriame gyvena kiirybinga, nuolat besimokanti,
dvasiSkai turtinga, sveika ir saugi visuomené. Tai skatina mokykla
modernizuoti mokiniy mokyma(si), s€kmingai planuoti ir jgyvendinti socialinj




sauguma.

Kauno miesto savivaldybés taryba 2012 m. sausio 26 d. sprendimu Nr. T-18
patvirtino Kauno miesto savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo
pertvarkos 2012-2015 mety bendrajj plana, kuriame numatyta ,,pakankamai
turéti, ... pagrindinio, vidurinio ir neformaliojo Svietimo programy teikéjy,
sudaryti kokybiskas salygas visiems vietos bendruomenés nariams ugdytis ir
uztikrinti pedagogine, psichologing, specialigjg ir socialing pedagogine pagalba
.. siekti naujos kokybés, kad paruoSty mokinius veiksmingai gyventi ir kurti
rinkos sglygomis besikei¢iancioje visuomenéje*.

Kauno miesto savivaldybés tarybos 2012 m. sausio 26 d. sprendimu Nr. T-18
patvirtintame Kauno miesto savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo
pertvarkos 2012-2015 mety bendrajame Kauno miesto savivaldybés bendrojo
ugdymo mokykly steigimo, reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo ir
struktariniy pertvarkymy priemoniy plane 2013 m. numatomas Mokyklos
vidurinio ugdymo programos akreditavimas. Jvardintais metais akreditacija
nejmanoma, kadangi tik 2013-2014 mokslo metais bus suformuotos 12 klasés.
Mokyklos parengta ir Lictuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012
m. lapkric¢io 16 d. jsakymu Nr. V-1586 patvirtinta Sausumos kadety ugdymo
samprata suteikia mokyklai galimybes teikti ugdyma, grindziamg savitos
pedagoginés sistemos principais, kurti aplinka, atitinkancia sausumos kadety
ugdymo sistemos elementus, apibrézti mokiniy ugdymo tikslus, nuostatas,
ugdymo turinj, ugdymo proceso organizavima, reikalavimus mokytojams ir
mokyklos vadovui. Atsiranda galimybés koreguoti ugdymo turinj, dél to didés
mokiniy poreikius tenkinanciy veikly pasitla. Didéjant aktyviy, ekstremaliy
veikly pasitilai, didés mokiniy uzimtumas po pamoky, o dél to — ir mokiniy
skai¢ius mokykloje. Aktyvis, | visapusiS$ko fizinio pasirengimo veiklas
orientuoti mokiniai stiprins motyvacija mokytis, mazés nusikalstamumas,
psichotropiniy medziagy vartojimas.

Ekonominiai

Pirmas prasidéjusios ekonominés krizés pozymis buvo bendrojo vidaus
produkto (BVP) mazéjimas. Tai turéjo lemiamos reik§més bendrajam Salies
biudzetui ir jprastai 168y paskirstymo tvarkai. Europoje $vietimo institucijas
ekonomin¢ krizé¢ paveiké skirtingai. Tai lémé demografinés kaitos skirtumai,
institucijy valdymo ypatybés ir bendrosios Saliy prioritetinés finansavimo
sritys.

Vyriausybé kasmet didino Svietimo finansavimg, taiau nuo 2009 m.
ekonominé krizé neiSvengiamai sglygojo tai, jog buvo sumazintos islaidos
Svietimui.

Ekonominio nuosmukio metu pradéta reformuoti Svietimo sektoriy, kad
didinant darbo naSuma biity galima kompensuoti iStekliy mazéjima.

Sustabdyta Vyriausybés patvirtinta Ilgalaike pedagoginiy darbuotojy darbo
uzmokescio didinimo programa. Per mazi personalo darbuotojy atlyginimai.
Mazéjant namy tikiy pajamoms, tiesioginés ir netiesioginés islaidos Svietimui
tapo vis didesne naSta. To pasekmé¢ yra galimas nelankan¢iy mokyklos
mokiniy skaiCiaus augimas, mazesni mokiniy pasiekimai ir daznesni
paSalinimo 1§ mokykly atvejai, mazéjantis tévy aktyvumas ugdymo kaitos
procese.

Mokyklos ekonominé veikla yra susijusi su Salies ekonomika, nes dal; iSlaidy
(mokinio krepSelis) finansuoja valstybé, o kita dali (aplinkos iSlaidos) —
Savivaldybé.

Nepakankamas finansavimas i§ aplinkos 1éSy etatiniy darbuotojy darbo
uzmokesciui, pedagogy kvalifikacijos kélimui. Nepakankamas Svietimo srities
finansavimas: neskirta 1éSy mokyklos pastato apSiltinimui, mokyklos
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renovacijai, kabinety, atitinkanéiy higienos normy reikalavimus, jrengimui,
vidaus ir iSorés modernizavimui, kitoms paslaugoms. Tai apsunkina kokybiska
ugdymo paslaugy teikimg mokiniams. Butina réméjy paieska, 1éSy
pritraukimas vykdant projektines veiklas.

Socialiniai

Lietuvoje, kaip ir kitose Europos $alyse, vyksta nuolatiniai pokygiai. Siuo metu
Salyje konstatuojama ekonominé, pasitikéjimo valstybe krizé, demokratiniy ir
moraliniy vertybiy susilpnéjimas, socialinés atskirties, nedarbo didéjimas,
nauja pilieiy emigracija. Toliau didéja visuomenés ekonominé ir kultiiriné
diferenciacija. Salyje ir toliau auga nedarbas. 2012 mety I ir II ketviréio
duomenimis, lyginant su 2011 mety III ir IV ketvir¢io duomenimis nedarbas,
nors ir nedideliu procentu, didéja. Didéja Seimy pragyvenimo islaidos. Daugéja
socialiai remtiny, i§ nepilny Seimy, neturin¢iy motyvacijos mokytis vaiky
skai¢ius. Didéja nedarniose Seimose auganciy vaiky bei socialiai problemisky
mokiniy skaiius. Neuztikrinamos socialinés garantijos pedagogams,
turintiems reikiamg kvalifikacijg bei Siuolaikines kompetencijas. Dél politiniy,
ekonominiy ir socialiniy veiksniy maz¢ja gimstamumas. Visa tai turi jtakos
visai §vietimo sistemai.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos pateiktoje 2010 mety
Svietimo problemos analizéje i§sakoma nuomoné, kad Lietuva yra viena i§ ES
Saliy, kuri labiausiai nukentés dél mokyklinio amziaus vaiky mazéjimo, kuris
gali siekti apie 30 proc. lyginant 2020 metus su 2010 metais.

Sie demografiniai rodikliai gali bati reik§mingi planuojant ateities §vietimo
sistemos racionaly valdyma. Did¢ja tikimybé, jog mazés mokiniy skaicius,
padidés neigiamy reiskiniy visuomenéje, ypac¢ tarp nepilnameciy, sumazés
mokiniy tévy aktyvumas dalyvauti mokyklos gyvenime.

Svarbi pozityvi priemoné — lengvatos uz vaiko iSlaikymg Svietimo jstaigoje,
skatinan¢ios Seimas naudotis ugdymo jstaigos paslaugomis, sudaryti salygas
zmonéms aktyviau integruotis i darbo rinka, suteikiancios galimybe vaikams i$
nepasiturin¢iy Seimy jgyti vienoda issilavinima.

Atsiranda poreikis telkti mokyklos bendruomene estetinés, sveikos ir saugios
ugdymo (-si) aplinkos kiirimui, mokiniy socialiniy jgudziy lavinimui, tévy
Svietimui, pedagogy kompetencijy tobulinimui, edukaciniy aplinky plétrai,
veikly, tenkinanc¢iy mokiniy poreikius ir skatinanciy saviraiSka pasitlai,
renginiy visai bendruomenei organizavimui, skatinant tradicijy iSlaikymo,
pilietiSkumo ir patriotiskumo, atsakomybés vieni uz kitus, pagalbos vieni
kitiems vertybines nuostatas.

Technologiniai

Tobuléjant informacinéms technologijoms, svarbu turéti geras informacines
priemones ir sutvarkytg vidaus ir iSorinio rysio sistema, buhalterinés apskaitos,
banko operacijy internetu bei kitas specializuotas kompiuterines programas.
Informaciniy technologijy plétros kryptys apibréztos Lietuvos nacionalinéje
informacinés visuomenés plétros koncepcijoje, patvirtintoje Lietuvos
Respublikos Vyriausybés (2001 m. vasario 28 d. nutarimas Nr. 229). Visuose
Svietimo valdymo lygmenyse palaipsniui diegiama nuolatiniu padéties
stebéjimu ir analize pagrista valdymo kultira. Jtakos turi sukurta Svietimo
valdymo informaciné sistema (SVIS). Salyje geréja apriipinimas
internetinémis technologijomis ir geb¢jimai jomis naudotis. Pasirengta
Svietimo jstaigy stebésenai naudoti Regioning Svietimo valdymo informacing
sistemg (aprépiancig visg Lietuva), mazinancig popierizmo srautus. Naujojoje
sistemoje integruojami jvairlis duomeny $altiniai: mokiniy, pedagogy, Svietimo
ir mokslo institucijy registrai, socialinés paramos informaciné¢ sistema,
mokykly elektroniniy dienyny duomenys ir kita. Getéja kompiuterinis
rastingumas. Padidéjusi moderniy mokymo priemoniy pasiiila. Informacinés
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komunikacinés technologijos uztikrina geresnj bendravima, bendradarbiavima,
partneriy paieska, padeda tobulinti Svietimo valdyma, greiiau rasti reikalinga
teising ir kitokig su Svietimu susijusig informacija, dalyvauti jvairiuose
projektuose. Kompiuteris tapo butinu darbo jrankiu.

Svietimo ir mokslo ministerija neturi ilgalaikés $vietimo finansavimo
strategijos ir néra apskaiciavusi realaus viso mokymo proceso organizavimo
finansinio poreikio bei jo ilgalaikio didinimo galimybiy, todél pertvarkytai ir
naujas patalpas suteiktai mokyklai atsiranda naujas i$stkis — ieSkoti budy ir
priemoniy kurti ir diegti intraneta ir internetg, europinius Standartus
atitinkanc¢ig kompiuterinio rastingumo ugdymo ir vertinimo sistema, tobulinti
ir modernizuoti ugdymo procesg, padésiantj uztikrinti geresne ugdymo
kokybg, suteiksiantj galimybes visiems mokyklos bendruomenés nariams jgyti
deramg informacinj rastingumga, tobulinti individualius jgtidzius, aprupinti
mokyklg kompiuteriais ir programomis. Triukstant kompiuteriy, dirbant su
pasenusiomis programomis, kompiuteriais sunku operatyviai rasti, gauti ir
siysti informacijg. Ribotos galimybés naudotis internetu ir Kkitomis
informacinémis technologijomis. Nejdiegtas intranetas.

Mokiniams, jy tévams Zzinios apie mokyklos veiklg skelbiamos vietinéje ir
respublikingje spaudoje, internetinéje svetainéje Www.plechavicius.lt

Edukaciniai
(centriniai/
vietiniai)

Daugelis edukaciniy veiksniy lemia valdymo kaitos kryptj, veikia iSorés ir
vidaus paskatas keistis.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija kasmet iSleidzia vis
daugiau naujy dokumenty, kurie lemia naujus pokyc¢ius mokyklose. Vykstant
Svietimo dokumenty kaitai sudétinga tampa valdyma planuoti. Vadovai privalo
18Smokti veikti ir koordinuoti nelinijinius, nepaprastai sudétingus pokyciy
procesus, nes vykstant pokyciams pleciasi ne tik vadovo veiklos sritys,
funkcijos, bet ir didéja jo darbo atsakomybé.

Edukacinés erdvés leidzia diegti kokybiSkai naujus mokymo (-si) metodus,
skatina organizuoti ugdymo procesa virtualioje ir netradicinéje aplinkoje.
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija nustato tik pagrindinius
ugdymo proceso organizavimo, ugdymo turinio formavimo reikalavimus.
Mokyklai yra paliekama galimybé lanksciai taikyti rekomendacijas, formuoti
individualy ugdymo turinj mokiniui, klasei. Siekiant, kad ugdymo turinys
priartéty prie darbo rinkos ir Ziniy visuomenés poreikiy, gerinamas mokiniy
socialiniy, informaciniy, komunikaciniy ir kity bendryjy gebé&jimy ugdymas,
bandoma subalansuoti mokymosi kriivius, individualizuoti mokymasi pagal
mokiniy geb&jimus ir poreikius.

Organizuojant ugdymo procesg vyksta ir kiti pokyciai: kei€iasi mokymo
dalyky programos, mokymosi standartai ir kita.

Nuostata naujovéms priimtina ir teigiama tik tada, kai joje tam tikrais
lygmenimis suderinta kaita su esminémis, t. y. pastoviomis Zmogaus, kultiiros
ar tautos vertybémis.

Mokyklos mokytojai skatinami taikyti edukacines inovacijas. Edukaciniali
poky€iai ir jy sékmingas jgyvendinimas keisis norima linkme, jei pati
mokykla, individualiai, o ne tik laikydamasi nurodymy, jsitikinusi pritars
vykstanciai kaitai ir jsijungs j ja kiirybiSkai.

Edukacinés aplinkos diegiamos mokinio, klasés, mokyklos, kity Salies
institucijy ir jstaigy lygmeniu, siekiant reik§mingos mokinio, mokyklos ar
placiosios visuomenés naudos. Mokiniy jgytos teorin€s zinios jtvirtinamos
jvairiose edukacinése aplinkose: miSkuose, fortuose, stacionariose ir mobiliose
stovyklose, statutinése jstaigose.
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Siekiant jgyvendinti jvairius edukacinius projektus bei dirbti partnerystés
tinkluose pasidalijant geraja patirtimi, pasitelkiami socialiniai partneriai, kitos
Svietimo institucijos.

Rengiamos tévy Svietimo programos vaiky aukléjimo, bendravimo su jais,
sveikos gyvensenos temomis, skatinamas pastovus bendradarbiavimas su
mokykla siekiant bendry tiksly.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m.
geguzés 30 d. jsakymu Nr. V-899 patvirtinta Pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo koncepcija, mokyklos pedagogai skatinami jgyti ar tobulinti
pedagogine kvalifikacija, grindziamg jsivertinimo, geriausios praktikos,
motyvacijos, subsidiarumo principais.

Vidiniy iStekliy analizé:

Vidiniai
veiksniai

Mokyklos
kultara/ Etosas

Mokyklos kultira — tai formaliy ir neformaliy idealy, normy bei principy
derinys, kuris sukuria mokyklos charakterj ar dvasig. Jo ugdomasis poveikis —
pozityvumo, stiprumo, nuoseklumo laipsnis.
Mokykla turi savo simbolika: véliava, priesaika, deviza, uniforma,
skiriamuosius Zzenklus. Mokiniui numatyta kariné ekipuoté¢ ir ugdymuisi
reikalingos priemonés. Mokyklos devizas — ,, Tévynés labui®.
Mokiniai ugdomi remiantis Tarptautinés rezervo pajégy ir kadety asociacijos,
Jungtiniy kadety pajégy ir Kariuomenés kadety pajégy organizacijy kadety
ugdymo filosofija. Pagrindinés nuostatos:
» vertybés yra patriotiSkumas, pilietiSkumas, savigarba ir pagarba,
ryztingumas ir atkaklumas, atsakomybe¢, kilnumas, padorumas, sgziningumas,
teisingumas, patikimumas, pareigingumas, punktualumas, iStvermingumas;
» mokosi pilietinio bendravimo, bendradarbiavimo komandoje ir grupéje,
ugdosi lyderio savybes;
» mokiniai stiprina savo fizinj pajéguma, sveikatg, mokosi suprasti ir jvaldyti
kariy taikomojo fizinio rengimo technikg ir taktika;
» skatinama mokinio saviraiska, padedama jam ugdytis atsakomybe uz savo
gyvenima, prasmingai jgyvendinti siekius;
» mokiniai sudarytomis sglygomis mokosi spresti emocines ir bendravimo
problemas, jveikti sunkumus, susitelkti, patirti kiirybinio dziaugsmo, estetinius
ir pasitenkinimo jausmus;
» mokiniams yra itin svarbus fizinis ir psichologinis pasirengimas,
atsparumas neigiamiems gyvenimo reiskiniams.

Ugdant mokinius siekiama, kad:
» kartu su pagrindiniu ir viduriniu iSsilavinimu sausumos kadetai jgyty
vieSajam saugumui palaikyti ir kraSto gynybai reikalingy kompetencijy
pradmeny;
» gebéty savarankiskai spresti problemas, bendradarbiauti, kritiSkai mastyti,
mokeéty mokytis ir tobuléti visg gyvenima;
» tapty savo valstybg mylinciais ir ginanciais pilieCiais ir patriotais.
Du kartus per metus naujai atvyk¢ mokiniai po specialaus pasirengimo priima
priesaika.
Mokiniy diena suplanuota taip, kad bty prasminga pusiausvyra tarp
susikaupimo ir atsipalaidavimo, protinés ir praktinés veiklos, judéjimo ir
ramybés, klausymosi ir aktyvaus dalyvavimo, steb&jimo ir veiklos.




8

Mokiniy jgytos vertybinés nuostatos, zinios, mokéjimai, jgudziai kaskart vis
gilinami, uztikrinamas mokymosi testinumas. Nuolat ugdomos mokiniy
kompetencijos: asmeninés, edukacinés, socialinés.

Mokiniams suteikiami pareiginiai laipsniai vadovauti buriui, skyriui.

Parengta mokiniy skatinimo ir nuobaudy sistema.

Parengtos mokyklos vidaus tvarkos taisyklés, kuriy tikslas — stiprinti darbo
drausme ir tvarka, uztikrinti gerg darbo kokybe, didinti jo naSumg ir
efektyvumg. Darbo drausmés ir tvarkos laikymasis — pagrindiniai reikalavimai
mokykloje.

Dauguma bendruomenés nariy aktyviai dalyvauja mokyklos gyvenime.
Tarpusavio bendravimas grindziamas geranoriSkumu, pagarba, pasitikéjimu,
skaidrumu, teisingumu, lygiomis galimybémis, solidarumu, mandagumu.
Siekiant bendry tiksly, suburti mokyklos pedagogai, administracija ir tévai.
Veikia Vaiko gerovés komisija.

Mokyklos tradiciniai renginiai: Priesaikos priémimas, Sausio 13-0sios, Vasario
16-osios ir Kovo 11-osios dieny minéjimai, Ziemos palydos $venté, Uzgavéniy
$venté, karaliaus Mindaugo karinavimo min¢jimas, Zoliniy $venté, Lietuvos
kariy diena, Sv. Kalédos.

Mokiniai aktyviai dalyvauja jvairiuose savivaldybés, institucijy, miesto
mokykly organizuojamuose renginiuose, padeda priziuréti tvarkg renginiuose,
stovi garbés sargyboje pagerbiant nusipelniusius Lietuvai Zmones ar
memorialiniy paminkly atidarymo metu. Taip ugdomas pilietisSkumas,
patriotiskumas ir tautiskumas. Organizuojami renginiai ne tik mokyklos, bet ir
Kauno miesto mokykly mokiniams bei miesto bendruomenei.

Daug démesio skiriama mokiniy socializacijai: per atostogas organizuojamos
stacionarios ar mobilios stovyklos, tarptautiniai jaunimo mainai, kuriuose
dalyvauja pazangiausi ir aukS¢iausius pasiekimus turintys mokiniai, socialing
atskirtj (dél ekonominés Seimy padéties) patiriantys jauni zmonés. Sestadieniais
mokyklos mokiniams ir visiems pageidaujantiems kity mokykly mokiniams
organizuojami Zzygiai, Skatinantys iStverme, komandinj darbg, bendravima,
sveikg gyvensena.

Tévai aktyviai dalyvauja mokyklos savivaldoje, jvairiose programose,
renginiuose bei projektuose, talkose kartu su mokiniais.

Stipriis socialiniai partneriai (rySiai su kity $aliy kadety mokyklomis ar kariniais
licgjais).

Glaudus bendradarbiavimas su Karo paveldo centru, ,,Gridins Group®
Tarptautiniu mokymo centru.

Mokykla bendradarbiauja su Vidaus reikaly ministerijos, KraSto apsaugos
ministerijos  padaliniais, kitomis valstybinémis ir nevyriausybinémis
institucijomis, padedanciomis jgyvendinti mokiniy ugdymo programas,
tarptautinius jaunimo mainy projektus jy teritorijose, padedant jy specialistams.
Bendradarbiaujama su Kauno mokyklomis dalijantis geraja patirtimi,
organizuojant bendrus renginius. Vykdoma gerosios patirties sklaida,
bendradarbiaujama ir dalijamasi geraja patirtimi su analogiskomis kity Saliy
mokyklomis.

Glaudziai bendradarbiaujama su Vaiko teisiy apsaugos tarnyba, Dainavos
jaunimo centru, siekiant nustatyti mokinio gebéjimus ir galimybes, kuriant
saugig aplinka.

Mokykla uZmezgusi rySius su panaSiomis Lenkijos, Ukrainos, Cekijos,
Gruzijos, Pranciizijos mokyklomis. Jgyvendinami bendri projektai visoje
Lietuvoje.
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Ugdymas ir
mokymasis

Mokykla teikia pagrindinj ir vidurinj iSsilavinimg, privalomai mokantis teisés ir
karybos pagrindy, organizuoja neformalyjj ugdymg. Vykdomas ugdymo
procesas atitinka BUP reikalavimus ir nuostatas.

Ugdymo procesas organizuojamas pusmeciais, trimestrais; numatomas
papildomy atostogy laikas; taikomi ugdymo organizavimo bidai (pamoka,
nepamokiné, projektiné veikla ir kita). Ugdymo procesas organizuojamas pagal
dalykus, integruojant dalj teisés ir karybos pagrindy dalyky turinj.

Nuo 5 klasés sustiprintas angly ir rusy kalby mokymas.

Kiekviena diena prasideda rytine manksta, rikiuote, véliavos pakélimu.
Kasdienis ugdymo procesas baigiasi rikiuote, véliavos nuleidimu. Iki piety
mokiniai mokosi pagrindiniy bendrojo ugdymo mokomyjy dalyky; po piety
viena valanda skiriama poilsiui ir dvi valandos namy darby ruosai klasése
padedant dalyky mokytojams ir (ar) klasiy vadovams (kuratoriams).

Po namy darby ruosos mokiniai lanko neformaliojo ugdymo uzsiémimus. Jie
mokyklos mokiniams yra privalomi, kadangi tai susij¢ su nuosekliu teisés ir
karybos pagrindy mokymu, teorines zinias jtvirtinant praktisSkai. Mokiniai
suskirstomi j birius, kuriems vadovauja paskirtas vadovas — instruktorius.
Kiekvienas biirys visg savaite dalyvauja skirtinguose uzsiémimuose,
vykstanciuose skirtingose edukacinése aplinkose, tadiau kiekvienas i§ jy
dalyvauja visose neformaliojo ugdymo veiklose. Keisdami veiklas, mokiniai
visapusiskai ugdosi.

Dalis teisés ir karybos pagrindy mokymo programos temy integruojama j
pagrindinio ir vidurinio ugdymo dalyky programas: etika, fizika, astronomijg,
istorija, biologija, geografija, matematika, chemija, kalbas, kiino kultirs,
informacines technologijas, technologijas, muzika.

UZsiémimai baigiasi 19 valanda.

Taciau del nepakankamo finansavimo 1§ aplinkos 1éSy neformaliojo ugdymo
pedagogy darbo apmokéejimui sunku uZztikrinti ugdymo efektyvuma ir
rezultatyvumg.  Stengiamasi  pritraukti ~ savanorius, sudarant  sutartis
visuomeniniais pagrindais, kurie dazniausiai biina mokyklos buve mokiniai.

Ne visada sékmingi mokiniy elgesio problemy sprendimai. Tobulintina
ugdomoji veikla pamokoje. Nepakankama mokiniy mokymosi motyvacija.
Tobulintinas bendryjy kompetencijy formavimas visame ugdymo procese.

Popamokiné
veikla

Neformalusis vaiky Svietimas jgyvendinamas pagal Neformaliojo vaiky
Svietimo ir Netradicinio ugdymo koncepcijas.

Kasmet siiloma iki 15 jvairiy neformaliojo Svietimo programy, kurios
mokykloje besimokantiems mokiniams yra privalomos, kadangi tai testinis
teoriniy teisés ir karybos pagrindy Ziniy jtvirtinimas praktiSkai. Kity mokykly
mokiniai programas renkasi pagal poreikius. Per neformaliojo ugdymo
uzsiémimus mokiniai studijuoja karing taktika, karo topografija, karo medicina,
ry$iy valdyma, alpinizma, speleologija, irklavimg—buriavima, ginkluotg ir
Saudybg sportiniais ginklais, Suolius su paraSiutu, kovy menus. Neformaliojo
ugdymo veiklas gali rinktis ne tik Sios mokyklos mokiniai, bet ir visi norintys
11-18 mety mokiniai, pristat¢ Vaiko sveikatos pazyméjimg (forma Nr.
027-1/a), jei jy sveikatos patikrinimo iSvados dél fizinés sveikatos buklés
leidzia dalyvauti aktyviose, iStvermés ir fiziniy jégy reikalaujanciose veiklose.
Neformaliojo ugdymo skyriaus sitilomose veiklose dalyvauti pareiské norg 230
mokyklos mokiniy ir 79 kity Kauno miesto, rajono ir kity regiony mokykly
mokiniai. Mokyklos mokiniams programos neformaliajame ugdymo skyriuje,
susijusios su teises ir karybos pagrindy praktiniu ugdymu, yra privalomos. Kity
mokykly mokiniai neformaliojo ugdymo programas renkasi laisvai.
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Pagal bendruosius ugdymo planus priklausancios valandos skiriamos sportinei
veiklai, sveikai gyvensenai, meninei saviraiskai, projektinei veiklai, teisés ir
karybos pagrindy mokymui.

Pasiekimai

53 mokyklos mokiniai, mokesi neformaliajame ugdymo skyriuje, savo ateitj
susiejo su karine sistema, jstojo j karinés struktliros mokymo jstaigas, tokias
kaip: Karo akademija, Mykolo Riomerio universitetas, Savanoriy karo tarnyba,
Amerikos kadety mokykla. IS dabar besimokanciy vyresniy klasiy mokiniy 28
ketina studijuoti karinés pakraipos aukstosiose mokyklose. Mokiniai dalyvauja
jaunojo policininko pagalbininko programoje (sgskrydyje laimétos I-0Si0S
prizinés vietos), Krasto apsaugos ministerijos padaliniy organizuotuose
iSgyvenimo zygiuose (laimétos prizinés vietos). Kiekvienas mokinys ne tik
tenkina savo poreikj iSbandyti ir jvertinti savo jégas ir galimybes, bet ir jgyja
praktiniy jgiidziy, komandinio darbo patirties, sustipré¢ja fizisSkai, mokosi
bendrauti ir bendradarbiauti, tolerancijos vieni Kkitiems, geba prisiimti
atsakomybe, analizuoti ir vertinti savo veiksmus.

Pagalba
mokiniui

Pagalbg mokiniams reglamentuoja Pagalbos mokiniui tvarkos aprasas,
patvirtintas  direktoriaus jsakymu. Pagalbg mokiniams teikia socialinis
pedagogas, psichologas, pedagogai, klasiy vadovai, neformaliojo ugdymo
pedagogai. Mokykloje yra visuomenés sveikatos priezilros specialistas.
Teikiamos pedagoginés, psichologinés pagalbos, kuriy veikla organizuoja ir
koordinuoja Vaiko gerovés komisija. Siekiant kokybiSkos pagalbos mokiniui,
sudaromos salygos mokytojy ir specialisty kvalifikacijai kelti ugdant tam
reikalingas kompetencijas, jsigyjant specialigsias mokymo bei metodines
priemones, skirtas mokytojams, specialistams ir klasiy vadovams. Mokytojy
tarybos posédZiuose mokytojai supaZindinami su naujausiais teisés aktais,
pagalbos mokiniui klausimais, aptariama pagalbos teikimo praktika mokykloje.
Tévai konsultuojami individualiai, bendruose, klasiy bei teminiuose tévy
susirinkimuose. Pagalbos mokiniui  klausimais bendradarbiaujama su
socialiniais partneriais: Kauno pedagogine psichologine tarnyba, Dainavos
Jaunimo centru, Psichikos sveikatos centru, Visuomenés sveikatos biuru, Kauno
rajono policijos komisariatu ir kitomis institucijomis.

Tobulinama darbo sistema su gabiais ir vengianiais mokytis mokiniais.
Mokiniai parengiami taikant jvairias formas: diferencijuojama veikla pamokoje,
dalyky mokytojy teikiama pagalba saviruoSos metu, padedant mokiniui
Jsisavinti Zinias, iSsiaiSkinti ir panaikinti Ziniy spragas, sudaromos salygos
lankyti saviraiS8kos ir specialaus pasirengimo reikalaujancius neformaliojo
ugdymo uzsiémimus, jtraukiami dalyvauti jvariuose projektuose, renginiuose
mokyklos, miesto, Salies bei tarptautiniu mastu . Mokiniy pasiekimai ir aktyvus
dalyvavimas renginiuose matomas paruostuose stenduose, vykdoma sklaida
kitose mokyklose bei teikiama informacija mokyklos internetinéje svetaingje.

Personalo
formavimas ir
organizavimas

Mokykloje dirba 35 pedagoginiai darbuotojai, i§ jy 4 vadovai, socialinis
pedagogas, psichologas. Mokytojy kvalifikacija — 8 mokytojai metodininkai, 7
vyresnieji mokytojai, 13 kvalifikuoty mokytojy. Neformaliojo ugdymo skyriuje
dirba 16 instruktoriy, i§ kuriy 7 turi karinj i$silavinima.

Mokyklos personala sudaro: direktoriaus pavaduotojas tikiui, iikvedé, rastvedé,
archyvaras, vyriausioji buhalter¢, informaciniy technologijy specialistas,
valytojos, sargai, budétojai, kiemsargis, rubininkas ir darbininkai.

Triksta personalo esamam mokyklos plotui prizitréti.

Mokykloje sudaryta darbo grupé atrinkti personalg j laisvas darbo vietas.
Parengti darbuotojy pareiginiai apraSai, nustatytas darbo laikas, vietos,
apmokéjimas, darby apimtys. Direktoriaus jsakymu patvirtintas administracijos
pasiskirstymas darbo funkcijomis ir atsakomybe. Atsizvelgiama | personalo
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poreikius: teikiami patarimai, rekomendacijos, pagal galimybes sudaromos
salygos kvalifikacijos kélimui.

Atsizvelgiant | mokyklos savituma, daliai pedagogy triiksta kompetencijy dirbti
karinés pakraipos jstaigoje.

Vadovavimas
ir lyderysté

Trys mokyklos vadovai yra jgije Il vadybing kategorija. Direktoriaus jsakymu
patvirtintas administracijos pareigy pasiskirstymas.

Veiklos dokumentams (ugdymo planui, strateginiam planui, metinés veiklos
programai, apraSams ir tvarkoms) parengti sudaromos darbo grupés, aptariama
su bendruomene, derinama su Mokyklos taryba.

Kiekvienai klasei paskirtas klasés auklétojas ir neformaliojo ugdymo pedagogas
mokyklos veikloms po pamoky organizuoti (saviruosa, neformaliojo ugdymo
veiklos). Uz drausme ir tvarkag mokykloje per pamokas ir pertraukas yra
atsakingi visi mokyklos pedagogai. Uz neformaliojo ugdymo uzsiémimy
paskirstymg ir laiko planavimg atsakingas mokyklos komendantas
(neformaliojo ugdymo organizatorius). Pazangiausiems ir aktyviausiems
mokiniams, gebantiems vadovauti klasei, suteikiami pareiginiai laipsniai
vadovauti buriui, skyriui. Siekiant kuo didesnio visos mokyklos bendruomenés
veiklos efektyvumo, nuolat tobulinamos planavimo formos ir procediros.

Finansiniai
istekliai

Mokyklos veikla finansuojama i§ savivaldybés biudzeto ir mokinio krepselio
1¢8y. Papildomos léSos pritraukiamos gaunant projekty finansavima, réméjy ir 2
proc. paramg. Mokykla turi paramos gavéjo statusa.

Triksta 1éSy naujesnei kompiuterinei technikai ir programoms jsigyti. Silpna
mokymo materialiné bazé.

Patalpos ir Kiti

Mokyklos patalpos ribojasi su Eiguliy pagrindine mokykla: mokytojy

materialiniai kambarys, 9 klasés. Visais specializuoty dalyky kabinetais yra naudojamasi
iStekliai bendrai.
Kitos ugdomosios patalpos, skirtos panaudos pagrindais mokiniy jgidziy
formavimui po pamoky, randasi Zeimenos g. 107 ir Radvilény plentas 1
(Viesojo saugumo tarnybos teritorijose).
Vidaus reikaly ministerijos léSomis jrengtas 30 viety bendrabutis mokiniams,
atvykusiems mokytis i kity Lietuvos miesty ir rajony.
Réméjy 1ésomis atnaujinti mokyklos I-ojo auksto koridoriai, i§ dalies pakeistas
apSvietimas, jrengta fojé, kurioje aiSkiai mtyti mokyklos pavadinimas ir jos
dalininkai.
Néra 1ésy jrengti poilsio zonas, kuriose mokiniai galéty biti per pertraukas. Kai
kuriose klasése suolai ir kédés neatitinka higienos reikalavimy. Per pamokas,
pertraukas, laisvas pamokas mokiniai neturi vietos, kur galéty pailséti,
pabendrauti su kitais mokiniais.
SSGG analizé:
Stiprybés Silpnybés
e Mokykla turi savo Jaunojo Kkario o Deél nepakankamo finansavimo
(kadety) mokyklos id¢jga ir ja neuztikrinamas ugdymo efektyvumas ir
igyvendina. rezultatyvumas.
e Neformalaus ugdymo  daugiamete e Triikksta SiuolaikiSkos kompiuterinés
geroji patirtis. technikos.
e Aktyvus ir veiksmingas e Kyla kompiuteriniy programy jsigijimo
administracijos, pedagogy ir tévy ir jy legalizavimo problema.
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bendradarbiavimas.

Sudarytos salygos mokiniy gyvenimo
1giidziy plétotei ir saviraiskai tenkinti.
Mokyklos  veikla  reprezentuojama
visuomen¢je  ir  tenkina  vietos
bendruomenés poreikius.

Mokyklos  valdymas  grindziamas
demokratiskumo, skaidrumo principais,
auksta vadovy kompetencija.

Saugi aplinka.

Nemazas mokiniy, stojanciyjy j karinés
pakraipos aukstasias mokyklas,
skaicius.

Aktyvus dalyvavimas Jvairiuose

renginiuose miesto, salies ir tarptautiniu
mastu.

PartneriSki mokytojo ir mokiniy
santykiai mokymo procese.

Teikiama efektyvi socialine,
psichologin¢, informaciné pagalba
mokiniams.

Racionaliai ir tikslingai iSnaudojamos
ugdymo plano galimybés, tenkinami
mokiniy edukaciniai poreikiai.

Aktyvus dalyvavimas nacionaliniuose
bei tarptautiniuose projektuose.

Stipriis socialiniai partneriai (rySiai su,
kity Saliy kadety mokyklomis ar
kariniais licéjais, Kauno mokyklomis).
Glaudus bendradarbiavimas su Vidaus
reikaly ministerijos padaliniais ir
mokymo jstaigomis, Karo paveldo
centru, Gridins Group tarptautiniu
mokymo centru.

finansavimo
normy ir

Del nepakankamo
neuztikrinamas  higienos
taisykliy laikymasis.
Triksta poilsio, kuriose mokiniai leisty
laikg per pertraukas.

Silpna mokymo materialiné bazé
neatitinkanti  mokykly  apriipinimo
Svietimo standarty.

Ne visada sékmingi mokinio elgesio
problemy sprendimai.

Tobulintina ugdomoji veikla pamokoje.

Nepakankama  mokiniy  mokymosi
motyvacija.
Tobulintinas bendryjy kompetencijy

formavimas visame ugdymo procese.
Nepakankama  patalpy  prieziira,
trukstant aptarnaujancio personalo.

Galimybés

Mokyklos jvaizdzio stiprinimas.
Neformaliojo ugdymo veikly pasiila.
Pedagogy kvalifikacijos kélimas.
Neformalyjj Svietimg organizuoti ne tik
mokykloje, bet ir uz jos riby.
Dalyvavimas ES projektuose.
Bendradarbiavimas ir bendravimas su
miesto, Salies ir analogiSkomis Kkity
Saliy institucijomis (jstaigomis),
visuomeninémis organizacijomis.

Grésmés/pavojai

Savivaldybés 1éSos, skirtos Svietimui,
neuZztikrina mokyklos funkcionavimo.
Maz¢jantis mokiniy skaicius.

Did¢jantis socialiai apleisty mokiniy
skaicius.

Maz¢jantis mokiniy tévy aktyvumas
dalyvaujant mokyklos gyvenime.
Dauggéja neigiamy reiskiniy
visuomengje, ypa¢ tarp nepilnameciy
(nusikalstamumas, narkotikai ir t.t.).
Nepakankama pedagogy kvalifikacija.
Ribotos galimybés naudotis
informacinémis technologijomis.
Neuztikrinamos socialinés garantijos
pedagogams,  turintiems  reikiamg
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kvalifikacija bei Siuolaikines
kompetencijas.

IV. MOKYKLOS VIZIJA

Generolo Povilo Plechaviciaus kadety gimnazija, pritarus steigéjams, vykdanti savito
ugdymo (kadety) pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, neformaliojo ugdymo programas,
suteikianti bendrajj pagrindinj ir vidurinj i$silavinimg ir teisés bei karybos pagrindy kompetencijas
arba, negavus pritarimo — Generolo Povilo PlechaviCiaus jaunojo kario mokykla, vykdanti
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, neformaliojo ugdymo programas, suteikianti bendrajj
pagrindinj ir vidurinj i$silavinimg ir teis€s bei karybos pagrindy kompetencijas.

V. MOKYKLOS MISIJA

Igyvendinant pagrindinio, vidurinio ir neformaliojo ugdymo programas teikti kokybiska
i$silavinima, atitinkantj vaiko prigimtines galias. Sudaryti socialiai palankias sglygas mokytis,
padéti maksimaliai atsiskleisti asmenybés individualioms galioms ir gebéjimams. Kurti ugdymo
turinio nuolatinio atnaujinimo sistema, atitinkancig Siuolaikinés visuomenés darbo rinkos
poreikius. Skatinti darbuotojy profesinj tobuléjimg ir sudaryti tinkamas darbo salygas.

VI. VERTYBES IR FILOSOFIJA

Mokiniy ugdymas grindziamas Tarptautine kadety ugdymo filosofija.

Puoseléjamos mokiniy vertybinés nuostatos: patriotiSkumas, pilietiSkumas, savigarba ir
pagarba, ryZtingumas ir atkaklumas, atsakomybe¢, kilnumas, padorumas, s3Ziningumas,
teisingumas, patikimumas, pareigingumas, punktualumas, iStvermingumas ir kitos vertybes.
Pagrindinés nuostatos — sgmoninga drausmé, tvarka ir tvirto charakterio lyderio savybés.

Mokyklos veikla grindziama bendravimu ir bendradarbiavimu, pagarba, tolerancija,
konfidencialumu, saziningumu, nuoseklumu, objektyvumu, humaniSkumu.




VIl. STRATEGINIAI TIKSLAI

A. KLIENTO PERSPEKTYVA

B. ORGANIZACINE PERSPEKTYVA

atvirumo
gerinimas,

Jaunojo kario mokyklos
visuomenei, jvaizdzio
patrauklumo didinimas.

Mokymo ir mokymosi kokybés tobulinimas

C. PARAMOS PERSPEKTYVA

D. MOKYMOSI PERSPEKTYVA

Kurti saugias ir modernias aplinkas

Tikslingai telkiami Zzmogiskieji iStekliai

VIll. STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1 tikslas — Jaunojo kario mokyklos atvirumo visuomenei, jvaizdzio gerinimas, patrauklumo didinimas

Uzdaviniai Jgyvendinimo Esama padétis Planuojami rezultatai Planuoja Atsakingi Lesy
priemones mas vykdytojai poreikis if
pasiekimo humatomi
laikas finansavimo
Saltiniai
1. Ugdyti mokinio norg biiti Pamokinés ir Valstybinése Visiems mokiniams 2013 m. Mokyklos
samoningu, pilietine pozicija nepamokings Sventése sudarytos salygos vadovai,
turin¢iu asmeniu — inicijuoti veiklos dermé. dalyvauja tik dalyvauti jgyvendinant mokytojai
aktyvy mokiniy dalyvavima dalis mokiniy bent vieng pilietiSkumo
Jprasminant valstybines, tautines, projekta.
kalendorines Sventes.
Visi mokiniai nuolat ir 2015 m. Mokyklos
samoningai dalyvauja vadovai,
jvairiy projekty veikloje mokytojai
2. Padéti mokiniams formuoti Sudaryti ir Nepakankamas | Parengtas ilgalaikis 2013 m., Mokyklos
pilietines ir tautines vertybes. vykdyti mokiniy pilietinio, tautinio ir vadovai,
integruotus skatinimas patriotinio ugdymo mokytojai
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projektus,

pilietines akcijas.

dalyvauti
pilietinéje
veikloje,
pilietiniy ir
tautiniy
vertybiy

projektas

Igyvendintas ilgalaikis
pilietinio, tautinio ir
patriotinio ugdymo
projektas

2015 m.

Mokyklos
vadovai,
mokytojai

nuostaty
formavimas

2 tikslas — Mokymo ir mokymosi kokybés tobulinimas

Uzdaviniai Igyvendinimo priemonés Esama padétis Planuojami rezultatai | Planuojamas | Atsakingi Lesy
pasiekimo vykdytojai | Poreikisir
laikas numatomi

finansavimo
Saltiniai

1. Vidurinio 1.1.Pasiekimy patikrinimai klasése | Atliktas mokiniy Atliktas 8 ir 10 2013 m. Mokyklos

ugdymo mokslo mety pradzioje ir gale, pasiekimy patikrinimas klasiy mokiniy ziniy vadovali,

programos siekiant tiksliau identifikuoti mokslo mety pradzioje diagnostinis metodiné

akreditacija mokiniy pasiekimy derme su vertinimas taryba

issilavinimo Standartais.

Atliktas 5-9 ir1l 2014 m. Mokyklos
1.2.Asmeninés mokinio klasiy mokiniy ziniy vadovai,
atsakomybés uz galutinj rezultatg diagnostinis metodiné
diegimas ir stiprinimas. vertinimas taryba,

mokyklos

mokytojai
Akredituota 2015 m. Mokyklos
vidurinio ugdymo vadovai
programa.

2.Efektyvios 2.1.Motyvuojanciy programy Mokykla pradeda veikla Parengtos atskirtj 2013 m. Mokyklos

pagalbos parengimas ir jgyvendinimas su labai skirtingy mazinancios, vadovali,

mokiniui socialinés rizikos grupés gebéjimy ir jgudziy motyvuojancios vaiko

sistemos mokiniams. mokiniais. Mokykloje programos socialinés geroves
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suktrimas tre¢dalis mokiniy gauna rizikos grupés komisija
nemokamg maitinima, mokiniams.
yra vezami marsrutiniu
transportu } mokykla
2.2.Pagalbos silpniau [Sauges 50 % 2015 m. Mokyklos
besimokantiems mokiniams individualiag vadovali,
organizavimas. pazanga padariusiyjy metodiné
mokiniy skaicius. taryba,
mokyklos
mokytojai
3 tikslas — Kurti saugias ir modernias aplinkas
Uzdaviniai Igyvendinimo | Esama padétis Planuojami rezultatai Planuoja | Atsakingi Lésy poreikis
priemonés mas vykdytojai ir numatomi
pasiekim finansavimo
o laikas Saltiniai
1. Gerinti 1.1. Klasiy, Silpna mokymo Visi mokomieji kabinetai 2015 m. Mokyklos vadovali, MK 1ésos
ugdymo(si) kabinety materialiné bazg, apripinti kompiuterine jranga, elektroninio dienyno | mokymo
salygas turtinimas neatitinkanti mokykly internetu. Isigytos naujos IKT administratorius priemonéms,
mokiniams ir mokymo apriipinimo Svietimo mokymo priemongés. jstaigos spec.
mokytojams. priemonémis. | standarty. Nejdiegtos Idiegus elektroninj dienyng bus Direktorius, 1ésos, 2 %
informacinés ir suformuota moderni ir direktoriaus 1€3os,
komunikacinés Siuolaikinius reikalavimus pavaduotojas iikio 80000 Lt
technologijos, atitinkanti informavimo sistema. reikalams, mokiniy
elektroninis dienynas. taryba
2. Kurti 2.1. Tirti Mokyklos aplinka Fiksuoti ir iSsiaiskinti visi 2013 m. Mokyklos vadovai,
fiziskai saugig | smurto stebima iSorés ir vidaus fizinio ir psichologinio smurto psichologas
aplinka priezastis ir filmavimo kameromis. atvejai, jy priezastys.
bendruomené | vykdyti Per pertraukas mokyklos
S nariams analize. koridoriuose tvarka
diegiant prizitiri budintys
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prevencines
priemones

mokytojai ir tvarkdariai.
Taciau esama tvarkos ir
saugumo priezilira néra
pakankamai efektyvi.

2.2. Tobulinti Mokytojy budéjimas suderintas 2015 m. Mokyklos vadovali,
budéjimo ir su organizuotu mokiniy poilsiu mokiniy taryba
steb¢jimo per per pertraukas.
pertraukas
sistema
4 tikslas — Tikslingai telkiami Zmogiskieji iStekliai
Uzdaviniai Igyvendinimo priemonés Esama Planuojami Planuojama | Atsakingi Lésy
padétis rezultatai s pasiekimo | vykdytojai | poreikis ir
laikas numatomi
finansavim
o Saltiniai
1. Uztikrinti pagalba 1.1. Tobulinti mokytojy kompetencijas darbo Kvalifikacij Visi mokytojai 2013 m. Mokyklos Mokinio
mokytojams, siekiant | su skirtingy gebéjimy mokiniais ir mokytis os kélimas dalyvaus vadovali, krepselio
efektyviausios padedancio vertinimo srityse. nepakankam | kvalifikacijos metodiniy | 1éSos,
veiklos pamokoje, as. kélimo grupiy 10000 Lt
orientuojant ugdyma Neisplétota seminaruose, pirminink
nuo teorijos link efektyviy seminary patirtj ai
praktikos. pamoky tikslingai
sklaida pritaikys
mokykloje. pamokose.
1.2. Parengti ir jdiegti mokytojo praktinés Parengta 2014 m. Metodine
veiklos pamokoje stebéjimo forma, pamoky taryba
padedancig objektyviai ir tiksliai jvertinti ugdomojo
pamokos efektyvuma. inspektavimo
fiksavimo
forma.
[Sauge
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1.3. Istyrus mokytojy veiklos pamokoje
efektyvuma, parengti rekomendacijas
mokytojams dél pamokos efektyvumo
didinimo galimybiy ir budy.

mokytoju,
kompetencijos
efektyviai
organizuojant
veikla
pamokoje.

Parengtos
tikslinés
rekomendacijos
atskiry dalyky
pamokos
efektyvumui
didinti

2015 m.

Metodiné
taryba

IX. STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS

(Pateikiama informacija apie tai, kaip jstaiga atlieka tarpinj siekiamo rezultato matavimgq ir koks yra jstaigos strateginiy tiksly jgyvendinimo vertinimas.)

Planuoti
finansiniai

1 tikslas —
Planuotas Pasiektas rezultatas
rezultatas
Per Per tarpinj Per
tarpinj matavima galutinj
matavimag | 2014 m. matavima
2013 m. 2015 m.

iStekliai

Panaudoti Planuota
finansiniai | jgyvendinti
istekliai (data)

Igyvendinta (data)

Uzdavinys 1

Uzdavinys 2

iSplésti tam tikrus projektus).

ISvada apie pasiekta tikslg (nustatoma, ar reikia tikslinti, koreguoti kurj nors tikslo pasiekimo etapq, ar apriboti arba

Strateginio plano 2013-2015 m. rengimo grupé:

Direktoriaus pavaduotoja

Virginija Druckiené



Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Matematikos mokytoja

Lietuviy kalbos mokytoja
Biologijos mokytoja

Etikos mokytoja

Lietuviy kalbos mokytoja

Rusy kalbos mokytoja

Kiino kultaros mokytoja

Angly kalbos mokytoja
Informaciniy technologijy mokytojas
Istorijos mokytojas

Mokiniy tévy atstovas

Mokiniy atstove

PRITARTA
Generolo Povilo Plechaviéiaus

jaunojo kario Mokyklos tarybos posédzio
2012 m. lapkricio 14 d. protokolu Nr. 4-1
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Danguolé Zekevitiené
Loreta Vosyliené
Zina Kunciené

Juraté Sabaitiené
Ilona CimZiené
Loreté Sarapiniené
Irina Jarmoskina
Vida Jankauskiené
Aida Lukoseviciené
Algirdas Keblikas
Aivaras Kunigonis
Ilona Deimantiené
Viktorija Dailidénaité



